CEDAW Sozlesmesi

Birlesmis Milletlerce 1979'da kabul edilen ve Tirkiye’nin 1985 yilindan bu yana taraf oldugu “Kadinlara
Karsi Her Turlt Ayrimcih@in Onlenmesi Sézlesmesi” (CEDAW) Birlesmis Milletler biinyesinde yer alan alti
tane temel insan haklari sézlesmesinden biridir. S6zlesmeye 2002 yili itibariyle taraf olan devletlerin
sayisi 170'ir.

Turkiye ve CEDAW

1 Mart 1980 tarihinde imzaya acilan ve 3 Eylil 1981 tarihinde yururlige giren Kadinlara Kargl Her Tarli
Ayrimciligin Onlenmesi Sdézlesmesine katlmamiz 11.6.1985 tarih ve 3232 Sayili Kanunla uygun
bulunmus, Bakanlar Kurulunca 24.7.1985 tarihinde 85/9722 sayili kararla onaylanmis ve 14 Ekim 1985
tarih ve 18898 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Kadinlara Kargi Her Turli Ayinmcihgin Onlenmesi Sézlesmesi'nin (CEDAW) ihtiyari Protokolii 30
Temmuz 2002 tarihinde TBMM tarafindan onaylanmis ve 02 Agustos 2002 tarihli resmi gazetede
yayinlanmistir. Gerekli prosedirin tamamlanarak ilgili belgelerin 29 Ekim 2002’de BM’e verilmesiyle
birlikte Turkiye bu tarinten itibaren diinyada CEDAW Ihtiyari Protokoli’'ne taraf olan 48. (ilke konumuna
gelmigtir. Kurallar geredi s6z konusu Protokol belgelerin BM’e teslim edildidi tarihten 3 ay sonrasi olan 29
Ocak 2003’te yururlige girecektir.

Kadinlara Karsi Her Tiirliit Ayrimcihgin Onlenmesi Sézlesmesi

CEDAW (The Convention on the Elimination of all Forms of Discrimination against Women - Kadinlara
Karsi Her Tirlti Ayrimciligin Onlenmesi Sézlesmesi)'nin bazi maddeleri:

e BOLUMI
¢ Madde 1-

isbu Sézlesmeye goére, “kadinlara karsi ayirnim” deyimi kadinlarin, medeni durumlarina bakilmaksizin ve
kadin ile erkek esitligine dayall olarak politik, ekonomik, sosyal, klltirel, medeni ve diger sahalardaki
insan haklarn ve temel O&zgurliklerinin taninmasini, kullaniimasini ve bunlardan yararlaniimasini
engelleyen veya ortadan kaldiran veya bunu amaglayan ve cinsiyete bagh olarak yapilan herhangi bir
ayirim, mahrumiyet veya kisitlama anlamina gelecektir.

e Madde 2-

Taraf Devletler, kadinlara kargi her turlG ayrimi kinar, tim uygun yollardan yararlanarak ve gecikmeksizin
kadinlara karg! ayirimi ortadan kaldirici bir politika izlemeyi kabul eder ve bu amagla asagidaki hususlari
taahhit ederler: a) Kadin ile erkek esitlidi ilkesini kendi ulusal anayasalarina ve diger ilgili yasalara, henlz
girmemisse dahil etmeyi ve yasalar ile ve diger uygun yollarla bu ilkenin uygulanmasini sadlamayi, b)
Kadinlara karsi her turli ayirimi yasaklayan ve gerekli yerlerde mieyyideler de ihtiva eden yasal ve diger
uygun onlemleri kabul etmeyi, ¢) Kadin haklarinin erkeklerle esit olarak yasal himayesini tesis etmeyi ve
yetkili ulusal mahkemeler ve diger kamu kuruluslari aracihidiyla kadinlarin her tarlt ayirima karsi etkin
himayesini saglamayi, d) Kadinlara kargi herhangi bir ayirimci hareket yapilmasindan veya
uygulanmasindan kaginmayi ve kamu yetkilileri ile kuruluglarinin bu yikimlilige uyumlu olarak hareket
etmelerini saglamayi, e) Herhangi bir kisi, kurulug veya tesebbisin kadinlara kargi ayirim yapmasini
Onlemek icin batin uygun onlemleri almayi, f) Kadinlara karsi ayirimcilik teskil eden mevcut yasa,
ydnetmelik, adet ve uygulamalari, tadil veya feshetmek icin yasal dizenlemeler de dahil gerekli batin
uygun Onlemleri almayi, g) Kadinlara kargi ayirimcilik tesgkil eden bitiin ulusal cezai hikimleri ilga etmeyi.

¢ Madde 3-

Taraf Devletler dzellikle politik, sosyal, ekonomik ve kultirel sahalarda olmak (zere butin alanlarda,
erkeklerle egit olarak insan haklari ve temel 6zgurlUklerinden yararlanmalarini ve bu haklari kullanmalarini
garanti etmek amaciyla, kadinin tam gelismesini ve ilerlemesini saglamak icin yasal dizenleme dahil
batin uygun 6nlemleri alacaklardir.
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¢ Madde 5-

Taraf Devletler asagidaki bitiin uygun 6nlemleri alacaklardir: a- Her iki cinsten birinin asagihig: veya
Ustlnlagu fikrine veya kadin ile erkegin kaliplagsmis rollerine dayal ényargilarin, geleneksel ve diger bitiin
uygulamalarin ortadan kaldiriimasini saglamak amaciyla kadin ve erkeklerin sosyal ve kiltirel davranig
kaliplarini degistirmek, b- Anneligin sosyal bir goérev olarak anlasiimasini ve ¢ocuklarin yetistiriimesi ve
gelisiminde kadin ve erkeg@in ortak sorumlulugunun taninmasini éngéren ve her hallikarda ¢ocuklarin
menfaatlerini her seyden 6nce gbzeten anlayisa dayanan bir aile egitimini saglamak,

e BOLUMIN
¢ Madde 10-

Taraf Devletler, 6zellikle asagidaki konularda kadin erkek esitligi esasina dayanarak egitimde erkeklerle
esit hakka sahip olmalarini saglamak igin kadinlara karsi ayirimi onleyen butin uygun tedbirleri
alacaklardir: a- Meslek ve sanat yonlendiriimesinde kirsal ve kentsel alanlarda bitun dallardaki egitim
kurumlarina giriste ve diploma almada okul éncesi, genel, teknik, mesleki ve yiksek teknik egitimde ve
her cesit mesleki egitimde esit sartlarin saglanmasi, b- Kadinlarin erkeklerle ayni ders programlarindan
yararlanmalari, ayni sinavlara katilmalari, ayni seviyedeki niteliklere sahip egitim gorevlilerine, okul bina
ve malzemesine sahip olmalari, c- Kadin ve erkegin rolleriyle ile ilgili kaliplasmis kavramlarin egitimin her
seklinde ve kademesinden kaldiriimasi ve bu amaca ulagiimasi i¢in egitim birliginin ve diger egitim
sekillerinin tesvik edilmesi, 6zellikle ders kitaplarinin ve okul programlarinin yeniden gézden gegcirilmesi ve
egitim ve metotlarinin bu amaca goére dizenlenmesi, d- Burs ve diger egitimin yardimlarindan
faydalanmalari icin kadinlara erkeklerle esit firsatlarin taninmasi, e- Ozellikle kadin ve erkekler arasinda
mevcut egitim acigini en kisa zamanda kapatmaya yonelik yetiskin ve gorevsel okuma-yazma 6gretim
programlari dahil, strekli egitim programlarina katilabilmeleri igin erkeklerle esit firsatlarin verilmesi,
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