VAIZLIGIN TARIHCESI

Biitiin Peygamberler gibi Rasulullah Efendimiz (s.a.s.) de her firsatta insanlara iyiyi,
dogruyu ve giizeli anlatmis ve onlar1 kétiiliikklerden sakindirmistir. Bu itibarla Efendimiz
dinimizde ilk vaiz olarak, diger dnemli gorevleri yaninda insanlara telkin ve tavsiyelerde
bulunmus, vaaz edip Ogiitler vermistir. Bir taraftan insanlar1 isldim'a davet ederken, diger
taraftan da Miisliimanlara Isldm"1 6gretmek, onlarmn kalplerini dine 1sindirmak ve imanlarini

muhkem hale getirmek i¢in vaaz ve irsat faaliyetlerine devam etmistir.

Allah Resulii, 6zellikle bayram hutbelerinde miiminlere vaaz ve nasihatte bulunmustur. Bir
defasinda bayram namazini kildirmis ve hutbe irad etmisti. Sonra Hz. Bilal (r.a) ile birlikte
kadinlarin bulundugu tarafa yonelip onlara vaaz etmis ve bazi hatirlatmalarda bulunmustur.

(Buhari, fydeyn, 18)

Hz. Peygamber (s.a.s), sahabeden bazilarini da vaaz ve irsat faaliyetlerinde
gorevlendirmistir. Ubeyd b. Sehr'den rivayet edildigine gore Yemen'e gonderdigi
arkadaslarindan her birine Kur'an't Kerim’in 6grenilmesini saglamalarini, zaman zaman da
Miisliimanlara vaaz etmelerini emretmistir. Vaaz etmelerinin gerekcesi olarak da vaaz ve

nasihatin miiminlerin salih ameller islemesinde en kuvvetli etken oldugunu belirtmistir.

Peygamberimiz (s.a.s), bazen sahabilerin vaazina da istirak etmistir. Ebt Uméame el-Bahili
sOyle rivayet etmistir: "Bir glin Hz. Peygamber namaz kildird1. Bir de baktik Ensar'dan biri vaaz
ediyor, etrafindakiler de dinliyorlar. O sahabi, Hz. Peygamber (s.a.s.)’in geldigini goriince sustu
ve saygi ile ayaga kalkti. Rasulullah (s.a.s), ona yerinde kalmasini isaret etti ve ardindan
kimseyi rahatsiz etmeden kalabaligin arka tarafinda bir yere oturdu. Oradakiler de Hz.
Peygamber’in yanina gelerek oturdular. Hz. Peygamber sahabiye, "Yerinden kalkma, vaazini
kesme; zira ben nefsime, surf rizasint umarak sabah - aksam Allah'a dua edenlerle birlikte
sabretmesini emrettim. Fecirden giinesin dogusuna kadar Allah" zikreden bir kavimle beraber
sabretmeyi dort miimin kéle azat etmekten daha haywl bulurum.” (Ahmed b. Hanbel. Miisned, 5,261)

buyurdu.

Goriildugii gibi Hz. Peygamber (s.a.s.) hayattayken vaazi 6nemli bir gorev olarak yiiriitmiis,

sahabenin bir kismi1 da Allah Resulii'niin vaazlarina uygun mahiyette vaaz etmislerdir.

Peygamberimiz’in vefatindan sonra devlet baskani olan halifeler de vaazlar1 ve diger
konugmalariyla vaaz ve nasihat faaliyetlerini siirdiirmiislerdir. Sahabe ve Tabiin devrinde vaaz

ve irsat faaliyetleri dnemini korumakla birlikte yeni bir boyut kazanmstir.



Fetihlerin gelismesi ile birlikte, sahabenin fethedilen bolgelere dagildiklar: bilinen bir
gercektir. Bu bolgelere giden sahabe, Hz. Peygamber'den 6grendiklerini oralara gotlirmiis ve

dinin mesajlarini teblig etmistir.

Daha sonraki donemlerde resmi vaizlik vazifesi ihdas edilmis, vaizlik miiessesesi giderek
onem kazanmaya baslamis, kurumsallasarak her bolgede temayliz eden resmi vaizler ortaya

cikmugtir.

Osmanlilar doneminde de vaaz ve irsat hizmetlerine 6nem verilmistir. Bu gorev gerek
camilerdeki ders halkalariyla alimler tarafindan, gerekse belirli giin ve gecelerde vaizler
tarafindan, halkin dini konularda aydinlatilmasi seklinde yerine getirilmistir. Bilhassa selatin

camilerde vaaza ve vaizlere ayr1 bir onem verilmistir.

Osmanli Devleti’nin ilk donemlerinde vaiz, imam ve hatipler medreselerde yetigmistir.
Bunlarin bir kism1 yiiksek diizeyde egitim alarak, bir kismi1 da daha alt diizeyde bir egitimle bu

gorevi yerine getirmislerdir.

Osmanli’nin son donemlerinde, liyakat sahibi vaizler yetistirmek lizere 6 Subat 1913
tarthinde “Medreset’iil-Vaizin” adi1 altinda bir medrese kurulmus ise de, yeterince ragbet

olmamasi sebebiyle beklenen islevi yerine getirememis ve birkag yil sonra da kapatilmistir.

Diyanet Isleri Bagkanhigi, kuruldugu 3 Mart 1924 tarihinden itibaren vaaz ve irsat
hizmetlerine 6zel bir 6nem vermis ve vaiz istihdam etmeye baslamistir. Baskanligin ilk
doneminde vaizler, Osmanli Medreselerinden mezun olanlar ve 0zel ilim tahsil edenler
arasindan atanarak, halki dini konularda aydinlatmakla yiikiimlii tutulmuslardir. 1965 yilinda
cikarilan 633 sayili Diyanet Isleri Baskanhg Kurulus ve Gorevleri Hakkinda kanunla
Baskanlik, yeni bir doneme adim atmistir. Bu tarihten sonra vaiz olabilmek i¢in dini yiiksek
ogrenim veya imam-hatip okulunun 2. devresini bitirmis olma sart1 getirilmis, gerek kadro
gerekse gorev alanlarinda yeni diizenlemelere gidilmis, hizmet alanlar1 genisletilmis, ahlaki
konular da vaaz ve irsat faaliyetleri kapsamina dahil edilmistir. Sonraki yillarda ¢ikarilan
mevzuat ile de vaizlere gerektiginde ceza infaz kurumlari, hastaneler, KYK yurtlari, fabrikalar

ve benzeri yerlerde vaaz etme gorevi verilmistir.

Diyanet Isleri Baskanlig1 son yillarda yeni bir hizmet politikas1 gelistirmektedir. Bu
politikanin ana stratejilerinden biri, cami i¢inde Ve cami disinda miimkiin olan biitiin kesimlere
din hizmetlerini ulastirmak, goérev alanin1 sadece cami igiyle sinirli gormeyip topluma dogru
yaymaktir. Bu ¢er¢evede Adalet Bakanligi, Orman ve Su Isleri Bakanligi, Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanligi, Milli Egitim Bakanlig1 ve Saglik Bakanligi gibi kamu kuruluslariyla



isbirligi protokolleri imzalanmistir. Birlesmis Milletler, Uluslararas1 Af Orgiitii, Kizilay ve
Yesilay gibi kuruluslarla cesitli projeler icin isbirligi yapilmaktadir. Ayrica son yillarda
miiftiilikler biinyesinde agilan Aile ve Dini Rehberlik Biirolar1 da toplumun ve ailenin dini
yonden aydinlatilmasi1 amaciyla faaliyet gosteren 6nemli hizmet alanlar1 haline gelmistir. Tim
bu alanlarda gorev yapan personelin biiyiik bir kismini vaizler olusturmaktadir. Vaizlerin gorev

tanimlart da bu dogrultuda degismis ve genislemistir.

Vaizler, ilgili mevzuat geregi haftanin belirli giinlerinde camilerde vaaz vermek, cezaevleri,
hastaneler, huzurevleri ve ¢cocuk yuvalarinda vaaz ve irsat hizmetinde bulunmak, fetva nobeti
tutmak, aile ve dini rehberlik biirolarinda gorev yapmak gibi bir¢ok goérevi yerine

getirmektedirler.

Bagkanligimizin 2010 yilinda yiiriirliige giren yeni teskilat kanunu ile vaizlik miiessesesine
onemli bir yenilik getirilerek kariyer sistemine gecilmistir. Ilgili mevzuata gore ilk defa vaiz
olarak atanabilmek i¢in dort yillik dini yiiksekdgrenim mezunu olmak ve ihtisas kursunu basari
ile bitirmek gerekmektedir. Daha sonraki siiregte gerekli sartlar1 tasiyan vaizlere, uzman vaiz
ve basvaiz olma imkani saglanmistir. Ayrica Baskanlik Vaizligi kadrosu da gorev ve 6zliik
haklar1 bakimindan iyilestirilerek cazip hale getirilmistir. Bu yeniligin vaizlik meslegine ve

irsat hizmetine 6nemli katkilar saglayacagi beklenmektedir.



